Приложение 1
Исследование представлений 
о буллинге и специфике его проявлений в образовательных организациях города Сибай РБ
( для педагогов)


1. Наша анкета анонимна. Однако Вы можете представиться по имени:_________________________ 
                                                  
2. Наименование образовательной организации, в которой Вы работаете: ___________________________________

3. Пол __________

4. Я работаю
· Учителем   * Педагогом-психологом   * Социальным педагогом
· Другое _________________
5. Являетесь ли Вы классным руководителем? 
       * да              * нет
 
6. Я понимаю, что в классе происходит травля, если вижу следующее: 
вербальная или физическая агрессия  
· дети оскорбляют, унижают или игнорируют одного и того же ребенка, не общаются с ним  
· ребенок в классе замкнут, в подавленном состоянии, избегает общения со сверстниками  
· насмешки, унижения, провокации  
· ребенок неохотно идет в школу, падает успеваемость  
· дети разделились на подгруппы, нет сплоченности коллектива  
· обзывания, споры, ругани в классе  
· в моем классе нет травли  
7. Я понимаю, что в классе благоприятная атмосфера, если вижу следующее: 
· взаимопомощь, взаимоподдержка, сотрудничество  
· доброжелательное уважительное общение  
· дружный класс  
· дети спокойные, открыты, улыбки на лицах  
· дети работают на уроках
8. К каким последствиям может привести травля в школе для жертв травли: 
· суицидальные мысли и попытки , замкнутость, неуверенность в себе психологическая травма  
· депрессии, стресс  
· снижение самооценки  
· потеря интереса к учебе  
· уход из дома, одиночество, нервное напряжение, стресс –
· наказание (выговор, увольнение)  
· потеря авторитета педагога 
· конфликты с коллективом, с родителями –
· нежелание работать –
· снижение успеваемости  
· ухудшение качества образования  
· срыв уроков  
· отставание в учебе  
· затрудняюсь ответить  
9. Какие из способов, которые я реально пробовал(а), считаю эффективными: 
· индивидуальная беседа  
· совместные мероприятия  
· помощь психолога  
· беседа с родителями  
· групповые тренинги в классе  
· не приходилось сталкиваться со случаем буллинга  
· все вышеизложенные мероприятия  
· никакие  
· затрудняюсь ответить  
10. Какие действия педагога могут усугубить травлю в классе? 
· безразличие, равнодушие, бездействие, невмешательство, игнорирование, молчание педагога, пассивное наблюдение  
· агрессия, угрозы, ругань, наказание  
· поддержка только одной стороны, деление детей на плохих и хороших  
· незнание психологии, некомпетентность педагога  
· высмеивание, нетактичность педагога  
· публичное обсуждение, выставление жертвы или агрессора перед классом  
· другое_______________________________________________
11. Почему в классе может складываться ситуация травли одних детей другими:
· социальное неравенство  
· воспитание  
· борьба за лидерство, самоутверждение  
· зависть, агрессия
· другое_______________________  
12. Что в поведении ребенка может приводить к тому, что он становится объектом травли: 
· замкнутость, зажатость  
· неуверенность в себе  
· внешний вид  
· низкая самооценка  
· плохая учеба  
· слабый характер  
· агрессивность ребенка  
· нарушение психики  
· неординарность, «белая ворона»  
· другое_______________________________
13. Почему некоторые ребята в классе ведут себя как агрессоры:
· недостаток воспитания  
· хотят быть лидерами  
· не хватает домашнего внимания, любви  
· самоутверждаются  
· копируют поведение родителей  
· завышенная самооценка  
· другое______________________________
14. Почему некоторые ребята выбирают позицию «не вмешиваться»:
· боятся стать жертвой, конфликта  
· не хотят проблем (портить отношения, конфликтовать, быть соучастником)  
· равнодушие, безразличие  
· так удобнее  
· не знают, что делать в данной ситуации 
· другое_____________________________________ 
15. Я сталкиваюсь с такими ситуациями в отношениях между детьми, которые вызывают у меня тревогу (1 раз в год, в месяц, в неделю)
часто__________________       редко ______________      не сталкиваюсь
16. В школе, где я работаю, есть особенности, которые способствуют возникновению травли. Перечислить, какие.
· Нет таких особенностей  
· Социальное неравенство  
· Огрехи семейного воспитания  
· Агрессивность нынешнего поколения  
· Недостаточный уровень дисциплины и контроля – 1,3 % 
· Не знаю, затрудняюсь ответить  

17. В школе, где я работаю, есть особенности, которые препятствуют возникновению травли. Перечислить, какие. 
· Работа классного руководителя (проведение бесед, классных часов)  
· Работа психолога, социального педагога  
· Нет таких особенностей  
· Беседы с детьми  
· Профилактика, внеклассные мероприятия  
· Опытные педагоги  
· Не знаю, затрудняюсь ответить  




